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Kokousaika:  Tiistai 28.1.2020 klo 15.00 – 17.50   srk:n neuvotteluhuone 

Jäsenet: Hänninen Pirkko puheenjohtaja   
Heikkinen Pertti vpj, pj ja sihteeri 16 §:ssä   

 Heikkinen Kirsti jäsen 
 Heikkinen Piia jäsen, poistui 16 §:n käs.jälkeen 
 Kivijärvi Matti jäsen, poistui 16 §:n käs.aikana 
 Leinonen Anna-Liisa jäsen, poistui 13 §:n käs.aikana  
 Oikarinen Leo jäsen  
    
    
  
Muut  Keränen Liisa kv:n pj ja Kemppainen Raija kv:n vpj, saapui 5 §:n käs.alussa. 
osallistujat: Kivijärvi Tuula talouspäällikkö, sihteeri ja diakoniatyöntekijä Kitti Kumpulainen §:t 1-5 
                      
Poissa:  
 
Käsitellyt asiat: 1 – 22   § 
 
Allekirjoitukset:    
 
 
Pirkko Hänninen  Tuula Kivijärvi 
puheenjohtaja  sihteeri                             

 
  
Pöytäkirjan   Hyrynsalmella 28.1.2020 
tarkastajien 
allekirjoitukset           
  Leo Oikarinen Kirsti Heikkinen  
  
________________________________________________________________________________ 

Pöytäkirjan nähtävänä olo:  

Tämä pöytäkirja valitusosoituksineen on ollut nähtävänä kirkkoherranvirastossa sen 
aukioloaikana 28.1. – 11.2.2020, mistä on ilmoitettu kirkkoherranviraston ilmoitustaululla 21.1. –
11.2.2020. 
Todistaa: 

Hyrynsalmella    .2.2020 

_____________________________________________________________________________                   

   kirkkoherra   
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1 § KOKOUKSEN AVAUS JA ALKUHARTAUS 

Kokouksen alussa laulettiin virsi 437; 1. ja 3. säkeistö ja kuultiin piispan kirjoitus- Holokaustin 

uhrien muistamisesta seurakunnissa Auschwitzin vapauttamisen muistopäivänä 27.1.2020 ja 

aiheeseen liittyvä rukous. Tämän jälkeen kirkkoherra avasi kokouksen. 

 

2 § KOKOUKSEN LAILLISUUDEN JA PÄÄTÖSVALTAISUUDEN TOTEAMINEN 
Kirkkoneuvosto on päätösvaltainen, kun enemmän kuin puolet jäsenistä on saapuvilla (KL 7:4). 
Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja kirkkoneuvoston päättämällä tavalla. Samalla kokouksesta 
on ilmoitettava myös kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle (KJ 9:1).  
Kirkkoneuvoston ohjesäännön mukaan (2.luku 4 §) kutsu toimitetaan jäsenille viimeistään viisi 
päivää ennen kokousta. Jos asia on kiireellinen, kirkkoneuvosto voi päättää ottaa sen 
käsiteltäväksi, vaikka sitä ei ole mainittu kokouskutsussa.  
Kokouskutsu on lähetetty 21.1.2020 on lähetetty kirkkoneuvoston jäsenille sähköpostitse sekä 
kirkkovaltuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle. 
Päätös:  Todettiin. 
 

3 § KAHDEN PÖYTÄKIRJANTARKASTAJAN VALITSEMINEN 
Kirkkoneuvoston ohjesäännön (9 §) mukaan pöytäkirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa 
pöytäkirjantarkastajaa tai, jos kokous niin päättää, kirkkoneuvosto kokouksessaan. Jos 
pöytäkirjantarkastajat ja puheenjohtaja eivät ole yksimielisiä pöytäkirjan sisällöstä, kirkkoneuvosto 
tarkastaa pöytäkirjan seuraavassa kokouksessaan. 
Pöytäkirjantarkastus on sovittu vuoroperiaatteella aakkosjärjestyksessä.  
Esitys: Tarkastusvuorossa ovat Leo Oikarinen ja Kirsti Heikkinen. Pöytäkirjantarkastajat toimivat 
myös ääntenlaskijoina. 
Päätös: Pöytäkirjantarkastajiksi valittiin Leo Oikarinen ja Kirsti Heikkinen. 
 

4 § TYÖJÄRJESTYKSEN HYVÄKSYMINEN 

Esitys: Työjärjestys hyväksytään esityslistan mukaisesti 
Päätös: Työjärjestys hyväksyttiin muuten, mutta Muihin asioihin siirrettiin asia- Toimitilojen 
sisäilma. 
 

5 § DIAKONIAN AVUSTUSPERIAATTEET 
 

Kuopion hiippakunta on antanut ohjeistuksen taloudellisen avustamisen periaatteista 2018. 
Ohjeissa korostetaan taloudellisen avustamisen kriisiluontoisuutta ja kertaluonteisuutta. Vastuu 
perustoimeentulosta kuuluu aina yhteiskunnalle (Laki toimeentulotuesta 1 luku2 §). Koska 
diakoniatyön avustustoiminta on harkinnanvaraista, henkilöllä ei ole lakiin perustuvaa oikeutta 
saada avustusta. 
Avustuksen tavoitteena on tilanteen ratkaiseminen tai selkeä parantaminen. Ennen avustuksen 
myöntämistä kartoitetaan henkilölle kuuluvat KELAn ja sosiaalitoimen etuudet ja tuet sekä 
terveydenhuollon ja velkaneuvonnan mahdollisuudet auttaa. Diakonian taloudellinen avustus on 
tarkoitettu ensisijaisesti kertaluontoiseen kriisiapuun eikä toistuviin avustuksiin samasta syystä. 
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Koska Hyrynsalmi on pieni yhteisö, erityistä tarkkuutta tulee kiinnittää siihen, että diakonian 
avustuksia saavan henkilön asia säilyy salassa. Olisi hyödyllistä tarkistaa avustusperiaatteet siten, 
että avustuspäätöksen tekoon ei osallistuisi koko kirkkoneuvosto. Sen sijaan kirkkoneuvosto voisi 
nimetä vastuuhenkilön, joka osallistuu avustuspäätöksen tekoon yhdessä kirkkoherran ja 
diakoniatyöntekijän kanssa. 
Kirkkoherran esitys: Myönnetään läsnäolo- ja puheoikeus diakoniatyöntekijä Kitti Kumpulaiselle.    

Hyrynsalmen seurakunnan diakoniatyön avustusperiaatteiden tarkistaminen 2020.  

1 ) Diakoniatyöntekijän harkinnanvarainen avustus ulottuu 100 € asti. 
2 ) Diakoniatyöntekijä ja kirkkoherra yhdessä 300 € asti. 
3) Diakoniatyöntekijä, kirkkoherra ja kirkkoneuvoston nimeämä vastuuhenkilö yhdessä yli 300 € 
summat. Matti Kivijärvi nimettiin vastuuhenkilöksi. 
4 )Suuremmat avustukset diakoniatyöntekijä hakee kirkon diakoniarahastolta. 
5 )Diakonian avustuksen voi yksittäinen henkilö tai kotitalous saada kerran. Avustuksia 
myönnetään avustusmäärärahojen puitteissa.  
Liitteenä Kuopion hiippakunnan ohjeistus ja Hyrynsalmen seurakunnan 97 § Diakoniatyön 
avustusperiaatteet 2018.   
Päätös: Esityksen mukainen. 
 
 

6 § TYÖNTEKIJÖIDEN VAPAASUUNNITELMAT 
Työntekijöiden vapaasuunnitelma ajalle 1.2. – 31.5.2020 tuodaan kokoukseen kirkkoneuvoston 
vahvistettavaksi.  
Kirkkoherran esitys: Kirkkoneuvosto vahvistaa työntekijöiden vapaasuunnitelman.  
Päätös: Esityksen mukainen. 
Matti Kivijärvi jääväsi itsensä asiapykälän käsittelyn ajaksi ja poistui kokoustilasta. 
 

7 § LOMASUUNNITELMA 
 
Työntekijöiden lomasuunnitelma 1.2.-31.5.2020 tuodaan kokoukseen. 
 
Kirkkoherran esitys: Kirkkoneuvosto hyväksyy työntekijöiden lomasuunnitelmat.  
Päätös: Esityksen mukainen, 
Matti Kivijärvi jääväsi itsensä asiapykälän käsittelyn ajaksi ja poistui kokoustilasta. 
 
 

8 § LÄHETYSTYÖRYHMÄ 

 Olli Niskanen on joutunut luopumaan myös jäsenyydestään lähetystyöryhmässä (16 § Kn 

28.1.2019). Sen lisäksi Ulla Romppainen ja Arto Romppainen sekä Paavo Kemppainen ovat 

ilmoittaneet, etteivät olisi enää käytettävissä lähetystyöryhmän jäseninä. 

Lähetystyöryhmän alkuperäisistä jäsenistä on enää jäljellä puheenjohtaja, vapaaehtoinen 
lähetyssihteeri Liisa Keränen. Kirkkoherra on toiminut sihteerinä olematta jäsen. 
Kirkkovaltuutettu Leena Kilpeläinen on ollut halukas olemaan mukana ja on toiminut talkoolaisena 
jo useammassa tilanteessa loppusyksyn aikana: 
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 Nenäpäivätempauksessa, leivonnaisia myymässä ja joulumyyjäisissä. Edellytyksenä kuitenkin on, 
että työryhmässä olisi myös miesjäseniä vähintään 40%. 
Kirkkoherran esitys: Kirkkoneuvosto valitsee Leena Kilpeläisen osaksi lähetystyöryhmää ja hänen 
lisäkseen yksi tai kaksi miesjäsentä. 
Päätös: Kirkkoneuvosto valitsi Leena Kilpeläisen osaksi lähetystyöryhmää ja hänen lisäkseen Leo 
Oikarisen. 

 
9 § PALVELUSOPIMUS SUOMEN LÄHETYSSEURAN KANSSA 

Lähetystyöryhmä on kokouksessaan 22.10.2019 esittänyt kirkkoneuvostolle, että se jatkaisi 
nykyistä sopimusta: Nepaliin Forward Looking - vammaisten lasten koulutukseen 2000 e ja 
Thaimaaseen kirkon diakoniatyön kehittämiseen 2000 e. Sopimus on astunut voimaan 1.1.2017 ja 
sen tarkistuspiste on ollut 31.10.2019. Jos toinen osapuoli haluaa sanoa sopimuksen irti, 
irtisanomisaika on 6 kuukautta. 
Kirkkoherran esitys: Hyrynsalmen seurakunta jatkaa sopimusta Suomen Lähetysseuran kanssa 
entisten ehtojen mukaan. 
Päätös: Esityksen mukaan. 

 
10 § SEURAKUNNAN EDUSTAJAT LÄHETYSJUHLILLE 

Kirkkoherran esitys: 
Lähetystyöryhmä on kokouksessaan 14.1.2020 ehdottanut, että Suomen Lähetysseuran 
lähetysjuhlilla Lahdessa 22.-24.5.2020 seurakuntaa edustaisi Liisa Keränen ja Leena Kilpeläinen. 
Heille maksetaan matkat halvimman yleisen kulkuneuvon mukaan ja osallistumismaksu. 
Päätös: Esityksen mukaan. 
 

11 § HYVIN PITKÄAIKAISTEN LUOTTAMUSHENKILÖIDEN HUOMIOIMINEN 
Kirkkoherra on perunut 10.12.2019 anomukset kirkkoneuvoksen arvonimen saamiseksi 
pitkäaikaisille luottamushenkilöille Elina Kemppaiselle (yli 40v.) ja Kauko Komulaiselle (yli 30 
v.) arvonimen korkean veron takia. Vero on 6200 e/kpl, jollei henkilö ole ollut työ- tai 
virkasuhteessa, jolloin vero on 1550.  
Kirkkoherran esitys: Kirkkoneuvosto huomioi yli 30 vuotta luottamushenkilöinä toimineet 
seurakuntalaiset lahjoittamalla Suomen Lähetysseuran nimikkokohteisiin eli Nepaliin ja 
Thaimaahan nimikoidut (Kauko ja Elina) jumalanpalveluselämään liittyvät tarve-esineet. 
Päätös: Esityksen mukaan. 
 
 

12 § HAUTAUSMAAN OPASKIERROKSET 
 
Kirkkoneuvostossa 2018 § 30 on keskusteltu hautausmaan opaskierroksista, koska hautausmaan 
historia on hyvin rikas. Oppaaksi sopivia henkilöitä nimettiin suullisesti kaksi, joiden toivottiin 
myös tekevän käsikirjoituksen. Nyt vaikuttaa kuitenkin siltä, että opaskierrokset eivät ole 
mahdollisia Hyrynsalmen hautausmaalla. 
Kirkkoherran esitys: Opaskierroksia ei järjestetä Hyrynsalmen hautausmaalla, vaan hautausmaa 
rauhoitetaan omaisten ja läheisten omatoimiselle oleskelulle ja liikkumiselle. 
Päätös: Esityksen mukaan. 
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13 § OHJE- JA JOHTOSÄÄNNÖT 

Kirkkohallitus on esittänyt, että seurakunnat uudistaisivat ohje- ja johtosääntönsä uuden kirkkolain 

tullessa todennäköisesti vuoden 2020 aikana. Siksi lakimiesasessori Riikka Ryökäs on todennut, 

että uudistukset on hyvä tehdä mahdollisimman pian. Vaikka tulevan KL:n myötä hallintosääntö 

korvaa ohje- ja johtosäännön parin vuoden kuluttua. Hyrynsalmen kirkkoneuvosto ja 

kirkkovaltuusto ovat jo käsitelleet kirkkoneuvoston ohjesäännön ja kirkkovaltuuston 

työjärjestyksen vuoden 2019 aikana. Nyt on aika uudistaa ja luoda muut, vaikka niiden mallit 

seuraavatkin vielä nykyistä, voimassa olevaa kirkkolakia. Lainkohdat voi muuttaa oikeiksi, kun 

uusi kirkkolaki astuu voimaan, se ei ole enää iso työ. Ohje- ja johtosäännöistä on poistettu kohdat, 

jotka koskevat johtokuntia, koska ne on lakkautettu; muut 18.1.2011 ja diakonianjohtokunta 

15.11.2012.  

 
1) Diakoniasääntö on hyväksytty kirkkoneuvostossa 5.2.1979 ja vahvistettu 27.7.1979 
tuomiokapitulissa . Diakoniasääntö kattoi diakoniatyön johtosäännön sekä diakonian viranhaltijan 
johtosäännön.  
Kirkkoherran esitys: Kirkkoneuvosto hyväksyy diakoniatyön johtosäännön ja kumoaa siten 
vanhan diakoniasäännön. Kirkkoneuvosto esittää kirkkovaltuustolle, että se hyväksyy diakonian 
viranhaltijan johtosäännön. 
Päätös: Esityksen mukaan. 
 
2) Lähetystyön johtokunnan johtosääntö on hyväksytty kirkkovaltuustossa 29.5.1979. Se on 
kumoutunut, kun 18.1.2011 lakkautettiin johtokunnat Hyrynsalmen seurakunnasta. Nyt on aika 
luoda lähetystyön johtosääntö. 
Kirkkoherran esitys: Kirkkoneuvosto hyväksyy lähetystyön johtosäännön. Kirkkoneuvostolle 
annetaan tiedoksi vapaaehtoisen lähetyssihteerin työnkuva, joka on kirkon lähetystyön 
toimikunnan kirje Suomen evankelis-luterilaisille seurakunnille 3.12.2003. 
Päätös: Esityksen mukaan. 
 
3) Kanttorin viran ohjesääntö on hyväksytty kirkkoneuvostossa 29.11.1983 ja vahvistettu 
tuomiokapitulissa 25.1.1984, mutta se oli tehty keskimmäisen asteen kanttorin virkaa varten, joka 
Hyrynsalmen seurakunnassa oli ennen alimman asteen virkaa 31.1.2008.  
Kirkkoherran esitys: Kirkkoneuvosto hyväksyy kanttorin viran ohjesäännön ja alistaa sen 
tuomiokapitulin vahvistettavaksi. Kirkkoneuvosto pyytää, että tuomiokapituli kumoaa samalla 
25.1.1984 vahvistetun kanttorin viran ohjesäännön. 
Päätös: Esityksen mukaan. 
 
4) Lapsi- ja nuorisotyön johtosääntö on hyväksytty kirkkovaltuustossa 29.5.1979. Nyt on aika luoda 
kasvatustyön johtosääntö. 
Kirkkoherran esitys: Kirkkoneuvosto hyväksyy ja esittää, että kirkkovaltuusto kumoaa 29.5.1979 
hyväksytyn lapsi-ja nuorisotyön johtosäännön. 
Päätös: Esityksen mukaan. 
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5) Hyrynsalmen seurakunnassa on hyväksytty virkasääntö 22.12.1994 kirkkovaltuustossa ja se on 
vahvistettu 1.2.1995 tuomiokapitulissa. Se vastaa kirkkohallituksen antamaa mallia muutamaa 
kappaletta lukuun ottamatta, jotka kirkkohallitus on poistanut vanhentuneina. 
Kirkkoherran esitys: Kirkkoneuvosto ei uudista virkasääntöä, mutta sille annetaan virkasääntö 
tiedoksi sen nykyisessä muodossa. 
Päätös: Esityksen mukaan. 
 
6) Hautaustoimen ohjesääntö on hyväksytty kirkkovaltuustossa 11.12.2013 ja vahvistettu Kuopion 
hiippakunnan tuomiokapitulissa 10.4.2014. 
 Talouspäällikön esitys: Kirkkoneuvosto esittää, että kirkkovaltuusto hyväksyy uuden 
hautaustoimen ohjesäännön ja pyytää, että tuomiokapituli lakkauttaa 10.4.2014 vahvistetun 
ohjesäännön. 
Päätös: Esityksen mukaan. 
7) Hautainhoitorahaston ohjesääntö on hyväksytty kirkkovaltuustossa 12.12.1977.  
Talouspäällikön esitys: Kirkkoneuvosto esittää, että kirkkovaltuusto hyväksyy 
hautainhoitorahaston ohjesäännön. 
Päätös: Esityksen mukaan. 

 

14 § KIRKKOVALTUUTETTU SANNA TOLOSEN ALOITE 

Kirkkovaltuutettu Sanna Tolonen on tehnyt aloitteen 2.1.2020, että vainajien omaisille tarjotaan 
mahdollisuus muistaa omaistaan kynttilällä ja rukouksella, jotka seurakunnan työntekijä tai 
vapaaehtoinen toimittavat vainajan haudalle. Palvelusta voidaan lähettää kuva tai kuvapuhelu, 
jolloin omainen pääsee osalliseksi muistelosta. Palvelusta peritään hinta. 

Kynttilän vieminen ajoittuu enemmän pyhäinpäivän, joulun ja pääsiäisen seudulle, myös kuolin- tai 
hautauspäivän ajankohtaan. Varsinkin juhlapyhien aikaan on jumalanpalveluselämän osalta 
ruuhkaista, mikä vaikuttaa työntekijöihin. Näinä aikoina hautausmaa saattaa olla myös lumen 

peitossa ja haudan löytäminen voi olla vaikeaa vapaaehtoisille. Pitää myös osata kulkea ja toimia 
niin, ettei hautausmaasta tule sotkuista polkuverkostoa eikä yksittäisistä haudoista eri tavoin 
epäsiistejä. Maksun ottaminen olisi järkevää, koska kynttilän vieminen voi em. seikoista johtuen 
viedä ihan tuntuvasti työaikaa. Kuvan lähettäminen on mahdollista, ellei mukaan tule muita 
hautakiviä nimineen ja hautausmaalla liikkuvia ihmisiä yksityisyydensuojan takia. Yksittäinen 
rukous on aidompi läheisen itsensä lukemana, toisen hoitamana siitä voi tulla jopa suoritus. 
Luterilaisessa kirkossa on suositeltavampaa käyttää rukoushetkeä vaikka lyhyemmin.  

Talouspäällikön esitys: Seurakunnalle on tullut viime vuosina yksi pyyntö. Tuolloin kynttilän 
vieminen haudalle on hoidettu seurakunnan toimesta maksutta. Tässä vaiheessa voidaan toimia 

entisen käytännön mukaan. Seurataan tilannetta ja mikäli kysyntä lisääntyy, voimme miettiä asiaa 
uudelleen. 

Päätös: Esityksen mukaan. 
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15 § PIISPAN MUISTAMINEN 50-VUOTISPÄIVÄNÄ 
Kirkkoherran esitys: Piispan toivomuksen mukaan muistaminen Kiihtelysvaaran kirkkokeräykselle. 
Päätös: Muistaminen Kiihtelysvaaran kirkkokeräykselle. 
 

16 § YLIMMÄN JOHDON PALKANTARKISTUS 1.4.2019 
Kn:n 1.4.2019 pidetyn kokouksen päätös. 
Päätös: Esityksen mukaan. Käynnistetään ylimmän johdon tehtävien vaativuuden ja viranhaltijan 
ammattitaidon arviointia koskeva prosessi. Arviointijakson jälkeen määräaikainen palkantarkistus 
lakkaa ja sen tilalle tulevat ne palkantarkistukset, jotka työnantaja määrää arvioinnin perusteella. 
Tilalle tulevien palkantarkistusten tulee toteuttaa edellä mainittu 1,6 %:n palkkoja korottava 
vaikutus päätöstä seuraavan kuukauden alusta lukien. Tarkistus tehdään perustuen ylimmän 
johdon tavanomaisen ennen 1.4.2019 voimassa olleen kuukauden palkkasummaan. Tässä 
tarkoitettu arviointiprosessi ja palkkojen tarkistaminen sen pohjalta tulee saattaa päätökseen 
kuluvan sopimuskauden aikana eli viimeistään maaliskuussa 2020 
Kirkkoneuvoston varapuheenjohtajan esitys: Kirkkoneuvosto esittää, että ylimmälle johdolle 
1.4.2019 jaettu 1.6 % palkantarkistus jatkuu samanlaisena.  
Päätös: Esityksen mukaan. 
Matti Kivijärvi, Pirkko Hänninen ja Tuula Kivijärvi jääväsivät itsensä asiapykälän käsittelyn ajaksi ja 
poistuivat kokoustilasta. 
 
 

17 § LAUSUNTOPYYNTÖ ITÄ-SUOMEN IT-ALUEKESKUKSEN JOHTOSÄÄNNÖN 
MUUTTAMISESTA -§3 JOHTOKUNNAN KOKOONPANO/JÄSENTEN LUKUMÄÄRÄ 
 
Vuoden 2019 aikana on pyritty löytämään IT-aluekeskuksen toimintaa ohjaavan ja johtavan yhteistyöelimen 
eli johtokunnan osalta sellaista kokoonpanoa, joka vastaisi mahdollisimman hyvin aluekeskuksen toiminta-
aluetta sekä eri kokoisten asiakasseurakuntien huomioimista päätöksenteon näkökulmasta. 
  
Esitetty muutos tarkoittaisi sitä, että isäntäseurakuntayhtymällä (Kuopio) on johtokunnassa 2 paikkaa, 
joista toinen on puheenjohtajan paikka. Kolmella suurimmalla seurakuntataloudella 
(isäntäseurakuntayhtymä pois lukien) eli Joensuu, Kajaani ja Ylä-Savo (1.1.2020 tilanne) olisi kullakin yksi 
paikka johtokunnassa. Yhteensä siis 5 jäsentä. 
  
Kuopion hiippakunnan rovastikunnilla (Kuopion tuomiorovastikunta, Iisalmen rovastikunta, Kajaanin 
rovastikunta, Joensuun rovastikunta ja Rautalammin rovastikunta) olisi kullakin 1 paikka johtokunnassa 
eli yhteensä 5 jäsentä. 
  
Johtokunnan kokonaisjäsenmäärä olisi siis yhteensä 10 kpl . 
  
Esitetyssä muutoksessa on pyritty huomioimaan se, että kaikilla toiminta-alueen seurakunnilla on 
mahdollisuus jatkossa saada edustajansa IT-aluekeskuksen johtokuntaan hiippakunnasta, rovastikunnasta, 
seurakunnan jäsenmäärästä tai sijainnista riippumatta. Muutos mahdollistaisi myös sen, että 
rovastikunnissa ja/tai seurakuntarakenteissa tapahtuvat muutokset eivät vaadi kyseisen johtosäännön 3 §:n 
muuttamista näiden em. muutosten yhteydessä. Itä-Suomen IT-aluekeskuksen asiakasseurakunnista suurin 
osa on Kuopion hiippakunnan seurakuntia, tämän lisäksi asiakasseurakuntia on tällä hetkellä yhteensä 5 kpl 
Mikkelin, Lapuan ja Oulun hiippakuntien alueilta, liitteenä on kartta nykytilanteesta. Esitetty muutos 
mahdollistaa johtokunnan jäsenyyden myös hiippakunnan ulkopuolisten seurakuntien osalta, jotka tässä 
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johtosäännön muutoksessa luettaisiin kuuluvaksi siihen rovastikuntaan, johon ne kuuluivat ennen 1.1.2020 
toteutuneita hiippakuntamuutoksia. 
  

Talouspäällikön esitys: Kirkkoneuvosto antaa myönteisen lausunnon Itä-suomen it-aluekeskuksen 

johtosäännön muuttamiseen.  

Päätös: Esityksen mukainen. 

 

18 § TALOUSPÄÄLLIKÖN LISÄTYÖT 

Kirkkoherran esitys: Kirkkoneuvosto hyväksyy talouspäällikön lisätyöt. 

Päätös: Esityksen mukaan. 

 

19 § TOIMITILOJEN SISÄILMA 
 
Toimitilojen sisäilman parantamiseksi seurakuntakeskuksen kirkkosaliin asennettiin 
ilmalämpöpumppu. Kunnan tiloja on mahdollista käyttää väistötiloina. Tulleiden palautteiden 
mukaan sisäilma kirkkosalissa olisi jonkin verran parantunut. Kellaritilan puhdistaminen on työn 
alla. Rakenteiden selvitys aloitetaan keväällä.   
Esitys: Saatetaan tiedoksi. 
Päätös: Tiedoksi saatettu. 

 

20 § ILMOITUSASIAT 

-1.2. Ylä-Kainuun seurakuntien neuvottelu klo 9.30- Ukkohallassa. 

 -11.2. kirkolliskokous- ja hiippakuntavaltuustoedustajien vaali ja kirkkovaltuuston kokous klo 16. 

- Kajaanin perheasiain neuvottelukeskuksen tiedote. Lähetystyöryhmän muistio 14.1.2020. Muistio 

strategiaillasta 15.1.2020. 

28.3. klo 9.30 -16 on luottamushenkilöiden neuvottelupäivä Nurmeksessa. 

Esitys : Saatetaan tiedoksi. 

Päätös: Saatettu tiedoksi. 

 

 
 
21 § MUUTOKSENHAKUOSOITUS 

Annettiin muutoksenhakuosoituksineen. 
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22 § KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 
 
Kokous päätettiin klo 17.50. 

 
 
 


